COMUNE DIBRUINO

PROVINCIA DI TORINO - C. A. P. 10090

BANDO DI MOBILITA’ ESTERNA
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI
AGENTE DI POLIZIA MUNICIPALE
(CAT. C)

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AFFARI GENERALI

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n. 37 del 6 maggio 2010 relativa alla
programmazione annuale del fabbisogno di personale per ’anno 2010;

Vista la propria determinazione n. 238 del 22 giugno 2010 di indizione della procedura di
mobilita volontaria , ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs 165/2001, come modificato dall’art. 49
del D. Lgs. 27 ottobre 2009, n. 150;

RENDE NOTO

che ¢ indetta una procedura di mobilita volontaria per la copertura di n. 1 posto di Agente di
Polizia Municipale (Cat. C del CCNL del comparto “Regioni ed Autonomie Locali™).

I candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:
- inquadramente a tempo indeterminato in corrispondente qualifica e profilo
professionale; :
- patente di guida di categoria non inferiore alla “B”;
- requisiti necessari per ’ottenimento della qualifica di Agente di Pubblica Sicurezza.

La domanda, redatta in carta libera e sottoscritta dall’interessato, dovra essere presentata

entro e non oltre il giorno Martedi 27 luglio 2010 atiraverso uno dei seguenti
canali:

- - direttamente all’Ufficio Protocollo del Comune di Bruino negli orari di apertura
(lunedi 9.00-13.30; martedi 9.00-12.00 e 14.00-18.30; mercoledi, giovedi ¢ venerdi
9.00-12.00);

- per posta a mezzo raccomandata. La domanda dovra pervenire entro il termine
sopraspecificato (NON fara fede la data del timbro postale). Non saranno prese in
considerazione le domande pervenute tramite servizio postale successivamente alla
data di scadenza del bando, anche se spedite nel termine indicato;

- viafaxaln® 011 9084541:

- per posta clettronica all’indirizzo comune/@comune. bruino.to.it specificando
nell’oggetto “DOMANDA DI MOBILITA® .

Nella domanda (di cui si allega modello) il candidato deve dichiarare sotto la propria
responsabilita:
1. cognome, nome, luogo e data di nascita, domicilio e indirizzo presso il quale egli
desidera siano trasmesse le comunicazioni che lo riguardano;
2. categoria e profilo professionale di inquadramento,
3. Ente di appartenenza e anzianita di servizio nella categoria;
4. 1l possesso della patente di guida di categoria non inferiore alla B;
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5. 1l possesso dei requisiti per ’ottenimento della qualifica di Agente di Pubblica
Sicurezza.

Il candidato deve allegare alla domanda:
- il proprio curriculum formativo e professionale,
- nulla osta del’amministrazione di appartenenza,
- fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Al sensi del Regolamento comunale in materia, si individuera il dipendente idonco al
trasferimento mediante un colloquio - a cui attendera il Responsabile del Settore Polizia
Municipale - finalizzato a verificare I’attitudine professionale a ricoprire il posto in oggetto.
In caso di valutazione a pari merito, si osserveranno i seguenti criteri di priorita:

a) anzianita di servizio nella categoria;

b) residenza viciniore al Comune di Bruino.

Sard cura dell’ Amministrazione convocare gli interessati per sostenere il colloquio. II
colloquio sara effettuato anche in presenza di una sola domanda di trasferimento.

Il presente bando non vincola in alcun modo il Comune di Bruino che si riserva di valutare o
di non accogliere le domande pervenute, a proptio insindacabile giudizio. I Comune si
riserva inoltre la facolta di revocare o modificare in qualsiasi momento il presente bando
nonché, anche al termine della valutazione dei candidati, di non dare corso alla procedura di
mobilitd in caso di eventuale assegnazione di personale ai sensi dell’art. 34-bis del dlgs
165/01 (mobilita di personale pubblico in disponibilitd) nonché in relazione ad eventuali
limitazioni legate alla manovra finanziaria in corso di conversione (decreto legge 31 maggio
2010, n. 78).

Al sensi ¢ per gli effetti di cui all’art. 7, comma 1 del D. Lgs. n. 165/01, & garantita la pari
opportunita tra uomini ¢ donne per ’accesso al lavoro.

Il presente bando & consultabile sul sito del Comune www.comune.bruino.to.it .Ogni altra
informazione pud essere richiesta all’Ufficio Personale — Setiore Affari Generali - del
Comune di Bruino, tel 011 9094432, ¢-mail comune@comune.bruino.to.it .

Ai sensi della legge 7.08.1991, n. 241, il responsabile del presente procedimento ¢ la sig.a
Ornella Chiaretta — Istruttore Direttivo del Settore Affari Generali.

Tutti 1 dati trasmessi dagli interessati con la domanda di partecipazione alla procedura di
mobilitd, ai sensi degli artt. 13 e 24 del D. Lgs. 30.06.2003 n. 196, saranno traftati
esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura di mobilita e

dell’eventuale successivo procedimento di assunzione.

Bruino, It 28 giugno 2010
11 Responsabile del Settore ah' Generali
Maria Laura Ryscel ‘,
(‘:)L‘ L
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